
 

                 MODULE 7-1 GESTION JURIDIQUE ET FISCALE 

ECTS 

Nom du cours : ANALYSES JURIDIQUES DES FORMES D’ENTREPRISES 

Crédits : 4 Code du cours : H5MASGDP-S07C01GDP1 

Responsable pédagogique: Octave JOKUNG 

Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et 
Transmission de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 1 GDP Semestre : 7 

Durée : 18H 

Langue d’enseignement : Français 

Pré requis : Droit de l’entreprise 

Objectif du cours : Connaître les différentes formes juridiques des entreprises.  

Pouvoir choisir la forme juridique la mieux appropriée.  

Appréhender les conséquences induites par les différentes formes juridiques  
. 

Contenu du cours : 

- Notion juridique de l’entreprise 

- Statut juridique de l’entreprise 

- Les structures juridiques et leurs implications 

- Les critères de choix de structure juridique 

- Le changement de structure juridique 
 

Références Bibliographiques : 
Choix de la forme juridique de l'entreprise. Serge Anouchian (Auteur) Catherine Caumette 
(Auteur) Etude (Poche) 

Entrepreneurs, il existe toujours un statut pour vous ! Denis VIDAL  (Auteur) Guy DESSUT 
(Auteur) DUNOD 

 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 18 H Présentiel   

Responsable du cours : Guillaume GAHIDE 

 



 

                                              MODULE 7-1 GESTION JURIDIQUE ET FISCALE  

ECTS 

 Nom du cours : FISCALITE DES PERSONNES PHYSIQUES 

 Crédits ECTS : 4 Code du cours : H5MASGDP-S07C01GDP2 

 Responsable pédagogique: Octave JOKUNG 

Composante : IAE Parcours : Conseil en Gestion et Transmission 
de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 1 GDP Semestre : 7 

 Durée : 18 H 

 Langue d’enseignement : Français 

 Pré requis : 

 Objectif du cours : Enseignement approfondi de l’IR, ISF. 
 

 Contenu du cours : 
− IR : champ d’application, territorialité, traitements et salaires, revenus fonciers, 

revenus de capitaux mobiliers, BIC/BNC/BA, plus values des particuliers, calcul de 
l’IR, plafonnement des effets du QF, décote, réductions et crédits d’impôt, régime 
du quotient… 

− ISF : champ d’application, patrimoine imposable, calcul de l’ISF, réductions d’ISF 
 

 Références Bibliographiques : 
− CGI 
− Bofip 

 

 Évaluation : CC 

 Méthode d'enseignement avec volume horaire : Cours projeté avec documents exercices / 
principaux tableaux détaillés d’imposition des revenus (IR) 

 Méthode d’enseignement avec volume horaire : 18 H Présentiel 

 Responsable du cours : C. COUCHY-PRZESZLO 

 



[Texte] 

 

  MODULE 7-2 - CALCUL ACTUARIEL 

ECTS 

Nom du cours : CALCUL ACTUARIEL 

Crédits ECTS : 3 Code du cours : H5MASGDP-S07C02GDP2 

Responsable pédagogique: Octave JOKUNG 

Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et Transmission 
de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 1 GDP Semestre : 7 

Durée : 15 H  

Langue d’enseignement : Français 

Durée : 15H  

Pré requis : 

Objectif du cours : 
Ce cours vise à initier les étudiants aux divers calculs financiers, outils indispensables pour le 
gestionnaire dans sa prise de décision. 

Contenu du cours : 
- Taux d’intérêt 
- Valeur présente et valeur future 
- Les annuités et rentes 
- Capitalisation et actualisation en temps discret 
- Valeur de marché 
- Taux de rendement  
- Emprunt indivis 

Références Bibliographiques : 
− Comprendre les mathématiques financières de D. Schlacther chez Hachette 
− Mathématiques financières de W. Masiéri chez Sirey 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 15 H Présentiel  

Responsable du cours : Christine MAATI 

 



 

                                                                 MODULE 7-2 GESTION FINANCIÈRE  

ECTS 

PHYSIQUES Nom du cours : DIAGNOSTIC FINANCIER ET ECONOMIQUE 

Crédits ECTS : 3 Code du cours : H5MASGDP-S07C02GDP1 

Responsable pédagogique: Octave JOKUNG 

Composante : IAE Parcours : Conseil en Gestion et Transmission 
de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 1 GDP Semestre : 7 

Durée : 18H 

Langue d’enseignement : Français 

Pré requis : Bilan, Compte de résultat, Flux 

Objectif du cours : 

Consolider les connaissances en termes d’analyse financière statique et approfondir les outils de 
l’analyse de la rentabilité et du risque ainsi que et l’analyse dynamique de la solvabilité. 

Compétences développées : 

Contenu du cours : 
• Analyse de l’activité et de l’exploitation 
• Analyse de la rentabilité (économique et financière) et du risque (économique et 

financier) 
• Analyse de la solvabilité – Approche statique 
• Analyse de la solvabilité – Approche dynamique. 

Références Bibliographiques : 
• Caby, J. et Koëhl, J. (2012), Analyse Financière, Pearson 
• La Bruslerie, H. (2014), Analyse financière - Information financière, évaluation, 

diagnostic, Dunod 
• Parienté, S. (2013), Analyse financière et évaluation d'entreprise, Pearson. 
• Thomas, P. (2011), Analyse financière : Approche internationale – CFA, RB édition 

• Thuelin, E. (2014), Analyse financière : Groupes et IFRS, Economica 
 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 18 H Présentiel 

Responsable du cours : Octave JOKUNG 

 



 

  MODULE 7-3 – FINANCE DE MARCHE 

ECTS 

Nom du cours : EVALUATION DES ACTIFS FINANCIERS 

Crédits ECTS : 4 Code du cours : H5MZSGDP-S07C03GDP1 

Responsable pédagogique: Octave JOKUNG 

Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et Transmission  
de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 1 GDP Semestre : 7 

Durée : 21H 

Langue d’enseignement : Français 

Pré requis : 

Objectif du cours : maîtriser les mécanismes d’évaluation des actifs financiers  
. 

Contenu du cours : 

− Evaluation des obligations, duration, sensibilité, immunisation 

− Evaluation des actions, diversification, MEDAF, performance 

Références Bibliographiques : 
− « Finance d’Entreprise » J.Berk et P.DeMarzo, Pearson Education (traduction 

française) 

− « Principes de gestion financière » R.Brealey, S.Myers, F.Allen, Pearson Education 

− « Pratique des marchés financiers » D.Ogien, Edition Dunod 

− « Marchés financiers » B.Jacquillat et B.Solnik, Edition Dunod 

− « Finance d’entreprise » P.Vernimmen et al, Edition Dalloz 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 21  H Présentiel 

Responsable du cours : Jérôme MAATI 

 



[Texte] 

 

  MODULE 7-3 - SOUTIEN MATHEMATIQUES 

FINANCIERESFINANCE DE MARCHE 

ECTS 

Nom du cours : SOUTIEN MATHEMATIQUES FINANCIERES 

Crédits ECTS : 3 Code du cours : H5MASGDP-S07C03GDP2 

Responsable pédagogique: Octave JOKUNG 

Composante : IAE  Parcours : GDP 

Secrétariat pédagogique : Dulion Sylvie 

Niveau : Master 1 GDP Semestre : 7 

Durée : 10 H  

Langue d’enseignement : Français 

Pré requis : 

Objectif du cours : 
Ce cours vise à initier les étudiants aux divers calculs financiers, outils indispensables pour le 
gestionnaire dans sa prise de décision. 

Contenu du cours : 
- Taux d’intérêt 
- Valeur présente et valeur future 
- Les annuités et rentes 
- Capitalisation et actualisation en temps discret 
- Valeur de marché 
- Taux de rendement  
- Emprunt indivis 

Références Bibliographiques : 
− Comprendre les mathématiques financières de D. Schlacther chez Hachette 
− Mathématiques financières de W. Masiéri chez Sirey 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 10 H Présentiel  

Responsable du cours : Christine MAATI 

 



 

  MODULE 7-4 COMMUNICATION  

ECTS 

Nom du cours : ANGLAIS 

Crédits ECTS : 2 Code du cours : H5MASGDP-S07C04GDP2 

Responsable pédagogique: Octave JOKUNG 

Composante : IAE Parcours : Conseil en Gestion et Transmission 
de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 1 GDP Semestre : 7 

Durée : 18 H 

Langue d’enseignement : Anglais 

 Pré requis : B2 + 

 Objectif du cours : 
 

- Consolider les acquis, confirmer le niveau B2 du CERCL. Se diriger vers le niveau B2+ 
- Travailler et développer : Compréhension de l’oral - Compréhension de l’écrit - Production 

écrite - Production orale - Interaction orale 
- Acquérir une communication à vocation professionnelle rigoureuse et authentique 
- Perfectionner les connaissances grammaticales et lexicales 
- Travail en autonomie/ rendre l’apprenant autonome et responsable de son apprentissage 
- Maîtriser l’anglais dans diverses situations de communication professionnelles et 

interculturelles 
- Se mettre en situation professionnelle pour parler en interaction 
- Connaître toujours mieux la langue des négociations et du management. Acquérir une 

utilisation fluide de l’anglais, professionnel. 
- Se familiariser à de multiples accents 
- Comprendre les grandes tendances de l’évolution économique actuelle et leurs 

conséquences. 
- Entrainement/ Préparation au TOEIC (Semestre 2)// CLES 1 ou 2 

 Compétences développées : 
Peut comprendre le contenu essentiel de sujets concrets ou abstraits dans un texte complexe, y compris 
une discussion technique dans sa spécialité. Etre capable de communiquer avec un degré de spontanéité 
et d’aisance tel qu’une conversation avec un lecteur natif ne comportant de tension ni pour l’un ni pour 
l’autre. Peut s’exprimer de façon claire et détaillée sur une grande gamme de sujets, émettre un avis sur 
un sujet d’actualité et exposer les avantages et les inconvénients de différentes possibilités 

 
 Contenu du cours : 
 

- Compréhension du monde contemporain, notamment des aspects économiques et 
sociaux.Travail sur des thèmes transversaux au monde professionnel. 

- Etudes de cas stimulantes issues du monde du travail. 
- Documents authentiques permettant la maîtrise d’éléments culturels portant sur les 

grands problèmes de sociétés contemporains 
- Exposés sur des thèmes institutionnels/ Faire des recherches sur internet et rendre 

compte de l’information collectée 
- Travailler sur des sujets de société à l’oral et à l’écrit, faire réfléchir les étudiants sur les 



 

  MODULE 7-4 COMMUNICATION  

grandes questions auxquelles est confronté le monde contemporain 
- Se mettre en situation professionnelle pour parler en interaction (Roleplay) 

 
 Références Bibliographiques : Articles de presse récents d’origines diverses, ouvrages spécialisés, 
sources.audio/vidéo 

 Évaluation : CC 

 Méthode d'enseignement avec volume horaire : 18  H Présentiel 

 Responsable du cours : A.MAZIANI 

 



 
 

                                                                   MODULE 7-4 COMMUNICATION  

ECTS 

 Nom du cours : NEGOCIATIONS COMMERCIALES 
 Crédits : 3 Code du cours : H5MASGDP-S07C04GDP1 
 Responsable pédagogique: Octave JOKUNG 
Composante : IAE Parcours : Conseil en Gestion et 

Transmission de Patrimoine 
Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 1 GDP Semestre : 7 

 Durée : 18 H 

 Langue d’enseignement : Français 

 Pré requis : 
-Techniques de vente (les fondamentaux - acheteur et vendeur) 
- L’argumentaire commercial 

 Objectif du cours : 
1. Sensibiliser les étudiants à l'orientation vers le client 
2. Donner des connaissances sur les techniques et les comportements qui favorisent la 
dynamique commerciale 
3. Développer une attitude relationnelle et commerciale auprès de la clientèle 
4. Optimiser leur efficacité commerciale 
5. Acquérir une méthodologie de conduite de négociation et s’entraîner à la mettre en œuvre 
6. Maîtriser les techniques d’écoute et de vente 
7. Argumenter efficacement 
8. Porter de bonnes objections 
9. Optimiser l'efficacité commerciale dans toute situation (aussi bien dans la négociation B to 
B que B to C) 
10. Elaborer un plan d’actions personnalisé au niveau de la vente 
11. Maîtriser les techniques, les méthodes et outils de négociation en B to B aussi bien du 
côté vendeur qu’acheteur 
12. Discuter des différentes stratégies et tactiques de négociation 

 Contenu du cours : 
Partie I. LA NEGOCIATION EN CYCLE DE VENTE LONG OU GRANDE NEGOCIATION 
Chapitre 1. Les facteurs en jeu dans la grande négociation 
Section 1. Les déterminants de la négociation 
Section 2. Les conditions de la négociation 
Section 3. Le processus de négociation 
Section 4. Les résultats 
Partie II. LA NEGOCIATION COMMERCIALE EN CYCLE DE VENTE COURT 
Chapitre 2. Les techniques de négociation commerciale en cycle court 
Section 1. Quand négocier? 
Section 2. La clé de la réussite : une bonne préparation 
Section 3. La négociation : cote vendeur 
Section 4. La négociation : cote client, cote acheteur 
 
 
Chapitre 3. Les étapes de la négociation : de la préparation à la concrétisation d'une vente 
Section 1. Ce que vous ne connaissez pas, comment pouvez-vous le vendre ? (Connaître son 
produit) 



 
 

                                                                   MODULE 7-4 COMMUNICATION  

Section2. Les activités de veille marketing et commerciale (Le Bon, 1997) : quelques règles 
utiles pour obtenir l’information (Percy H. Whiting, 1987) 
Section 3: Des ventes bien préparées sont déjà à demi gagnées 
Chapitre 4. Conduite d'un entretien de vente et négociation (ouverture, découverte, 
argumentation), avec l'obtention de l'engagement de la part du client : Les cinq règles de la 
vente (Percy H. Whiting, 1987) 
Section 1 : Déjà… Le prospect, comment l’atteindre ? 
Section 2 : Les cinq règles d’or de la vente 

 Références Bibliographiques : 
Audebert-Lasrochas, P. (2004). Comment différencier négociation et vente. Revue française 
de gestion, (6), 141-155. 
Bagchi, R., & Cheema, A. (2013). The effect of red background color on willingness-to-pay: 
The moderating role of selling mechanism. Journal of Consumer Research, 39(5), 947-960. 
Bagchi, R., Koukova, N. T., Gurnani, H., Nagarajan, M., & Oza, S. S. (2016). Walking in My 
Shoes: How Expectations of Role Reversal in Future Negotiations Affect Present Behaviors. 
Journal of Marketing Research, 53(3), 381-395. 

Bass, K., Barnett, T., & Brown, G. (1998). The moral philosophy of sales managers and its 
influence on ethical decision making. Journal of Personal Selling & Sales Management, 18(2), 
1-17. 
Corcos, Marc, and Stéphane Mercier. Les techniques de vente... qui font vendre-5ème 
édition. Dunod, 2012. 
Curhan, J. R., Elfenbein, H. A., & Xu, H. (2006). What do people value when they negotiate? 
Mapping the domain of subjective value in negotiation. Journal of personality and social 
psychology, 91(3), 493. 
Darmon, R. Y. (1997b). Selecting appropriate sales quota plan structures and quota-setting 
procedures. Journal of Personal Selling & Sales Management, 17(1), 1-16. 
Darmon, R. Y. (2001). Quel avenir pour la vente en face à face?. Gestion, 26(3), 53-60. 
David, Patrick. La négociation commerciale en pratique. Editions Eyrolles, 2009. 
Dubinsky, A. J., Nataraajan, R., & HUANG, W. Y. (2004). The influence of moral philosophy 
on retail salespeople's ethical perceptions. Journal of Consumer Affairs, 38(2), 297-319. 
Dupont, C. (1994). La Négociation: Conduite. Théorie, Applications, 4e édition, Paris, Dalloz. 
Evans, K. R., & Beltramini, R. F. (1987). A theoretical model of consumer negotiated pricing: 
An orientation perspective. The Journal of Marketing, 58-73. 
Hunt, S. D., & Vitell, S. J. (2006). The general theory of marketing ethics: A revision and 
three questions. Journal of Macromarketing, 26(2), 143-153. 
Jolibert, A., & Velazquez, M. (1989). La négociation commerciale Cadre théorique et 
Synthèse. Recherche et Applications en Marketing (French Edition), 4(4), 51-70. 
Kirca A.H., Jayachandran S. et Bearden W.O. (2005), Market orientation: a meta-analytic 
review and assessment of its antecedents and impact on performance, Journal of Marketing, 
69, 2, 24-41. 
Kohli, A. K., & Jaworski, B. J. (1990). Market orientation: the construct, research 
propositions, and managerial implications. The Journal of Marketing, 1-18. 
Lambin, J. J., & Caceres, R. C. (2006). L'orientation-marché est-elle une stratégie rentable 
pour l'entreprise?. Recherche et applications en marketing, 21(2), 1-29. 
Lewicki, R. J., & Litterer, J. A. (1985). Richard D. Irwin. Inc. Homewood, Illinois. 
Macquin, A. (1998). La négociation. Recherche et applications en marketing, 13(1), 67-88. 

Mengüç, B. (1997). Influence de l'orientation de l'entreprise vers le marché sur le 
comportement et les attitudes de la force de vente: résultats empiriques supplémentaires. 
Recherche et Applications en Marketing, 12(3), 47-64. 
Morley, I., & Stephenson, G. (2015). The social psychology of bargaining (Vol. 17). 
Psychology Press. 



 
 

                                                                   MODULE 7-4 COMMUNICATION  

Montgomery, D. B., & Urban, G. L. (1969). Management science in marketing (p. 312). 
Englewood Cliffs, NJ: Prentice-Hall. 
Narver, J. C., & Slater, S. F. (1990). The effect of a market orientation on business 
profitability. The Journal of marketing, 20-35. 
Perdue, B. C., & Summers, J. O. (1991). Purchasing agents' use of negotiation strategies. 
Journal of Marketing Research, 175-189. 
Rubin, J. Z., & Brown, B. R. (2013). The social psychology of bargaining and negotiation. 
Elsevier. 
Sebenius, J. K. (1992). Negotiation analysis: A characterization and review. Management 
Science, 38(1), 18-38. 
Sebenius, J. K. (2009). Negotiation analysis: From games to inferences to decisions to deals. 
Negotiation Journal, 25(4), 449-465. 
Srivastava, J., Chakravarti, D., & Rapoport, A. (2000). Price and margin negotiations in 
marketing channels: An experimental study of sequential bargaining under one-sided 
uncertainty and opportunity cost of delay. Marketing Science, 19(2), 163-184. 
Van der Maelen, S., Breugelmans, E., & Cleeren, K. (2017). The Clash of the Titans: On 
Retailer and Manufacturer Vulnerability in Conflict Delistings. Journal of Marketing, 81(1), 
118-135. 

Wieseke, J., Alavi, S., & Habel, J. (2014). Willing to pay more, eager to pay less: the role of 
customer loyalty in price negotiations. Journal of Marketing, 78(6), 17-37. 

 

 Évaluation : CC, Exposés 

 Méthode d'enseignement avec volume horaire : 18  H Présentiel 

 Responsable du cours : Manuela ESSON EKWA 

 



 

                     MODULE 7-5 MARCHE D’ACTIF FINANCIER METHODOLOGIE  

ECTS 

 Nom du cours : MARCHES D’ACTIFS FINANCIERS 

 Crédits : 3 Code du cours : H5MASGDP-S07C05GDP1 
 Responsable pédagogique: Octave JOKUNG 
Composante : IAE Parcours : Conseil en Gestion et Transmission 

de Patrimoine 
Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 1 GDP Semestre : 7 

 Durée : 21H 
 Langue d’enseignement : Français 
 Pré requis : NA 
 Objectif du cours : 

• Comprendre l’organisation des marchés financiers 
• Connaître les principaux instruments financiers 
• Savoir utiliser les marchés financiers 

 
 Compétences développées : 
 Contenu du cours : 

1. Marché monétaire 
2. Obligations. Marché Obligataire 
3. Actions. Marché Action 
4. Forwards. Marché à Terme 
5. Options. Marché Option 
6. Swaps 

 Références Bibliographiques : 
• Bodie, Kane & Marcus, “Investments ” 7th edition, McGraw Hill, International Edition 

2008 
• Brealey, Myers & Allen, « Principes de gestion financière » 8ème édition, Pearson 

Education 2006 
• Harris L., “ Trading & Exchanges : Market Microstructure for Practitioners”, Oxford 

University Press 2003 
• Jokung O., “ Mathématiques et Gestion Financière”, De Boeck 2004 
• Desmuliers G., Herbin F., Jokung O. et Langlois P., “Investissement et marchés 

financiers”, Pearson Education 2005 
• De La Bruslerie H., “ Gestion obligataire. Marchés, taux d’intérêts et actifs financiers, 

Economica, 2002 

 Évaluation : CC 

 Méthode d'enseignement avec volume horaire : 21  H Présentiel 

 Responsable du cours : Octave JOKUNG 

 



 
 

                                                                  MODULE 8-1 GESTION JURIDIQUE   

ECTS 

 Nom du cours : DROIT DE LA FAMILLE 
 Crédits : 3 Code du cours : H5MASGDP-S08C01GDP2 
 Responsable pédagogique: Octave JOKUNG 

Composante : IAE Parcours : Conseil en Gestion et 
Transmission de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 1 GDP Semestre : 8 

 Durée : 21 H 
 Langue d’enseignement : Français 
 Pré requis : 

 Objectif du cours : Les Régimes matrimoniales 
 

 Contenu du cours : 

TITRE 1- Conventions matrimoniales 
I – Liberté des conventions matrimoniales 
II-Contrat de mariage 
III- Immutabilité atténuée du régime matrimonial 
TITRE 2- La communauté légale 
I-Biens communs et biens propres 
II- Gestion des biens communs et propres 
III- Passif 
TITRE III- Les régimes conventionnels 
I- Communautés conventionnels 
II- Séparation de biens 
III- Participation aux acquêts 

 Références Bibliographiques : 

 Évaluation : CC 

 Méthode d'enseignement avec volume horaire : 21 H Présentiel 

 Responsable du cours : A-A MORISAUX 
 
 



 

                                                                               MODULE 8-1 GESTION JURIDIQUE 

ECTS 

Nom du cours : STATUT JURIDIQUE SOCIAL ET FISCAL DU CHEF D’ENTREPRISE 
Crédits : 3 Code du cours : H5MASGDP-S08C01GDP1 
Responsable pédagogique: Octave JOKUNG 
Composante : IAE Parcours : Conseil en Gestion et 

Transmission de Patrimoine 
Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 1 GDP Semestre : 8 

Durée : 15H 
Langue d’enseignement : Français 
Pré requis : 

Objectif du cours : Connaitre les différents statuts accessibles aux entreprises 

Appréhender les responsabilités des chefs d’entreprise en fonction du statut de l’entreprise 

Choisir le statut optimal du chef d’entreprise 

Statut du conjoint du chef d’entreprise 
. 

Contenu du cours : 

- Les différents statuts : de l’auto-entrepreneur à la Société anonyme 

- Le chef d’entreprise sous les différents statuts juridiques de son entreprise: statut social et 
statut fiscal 

- Le choix du statut social du chef d’entreprise 

- Le statut du conjoint du chef d’entreprise 

- La responsabilité civile et la responsabilité pénale du chef d’entreprise 

- Le statut du chef d’entreprise et la protection de son patrimoine 
 

Références Bibliographiques : 

 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 15 H Présentiel 

Responsable du cours : T.SALOMEZ 

 



 
 

                                                              MODULE 8-2 GESTION FISCALE   

ECTS 

 Nom du cours : DROIT DU CONTENTIEUX FISCAL 

 
Crédits : 3 Code du cours : H5MASGDP-S08C02GDP2 

 Responsable pédagogique: Octave JOKUNG 

Composante : IAE Parcours : Conseil en Gestion et Transmission 
de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 1 GDP Semestre : 8 

 Durée : 21H 

 Langue d’enseignement : Français 

 Pré requis : 

 Objectif du cours : Etre capable de maîtriser l’ensemble des principes et règles nécessaires à la 
compréhension du droit des procédures fiscales. 

. 
 Contenu du cours : 

− Présentation succinct de l’administration fiscale (service et commission). 
− Contrôle de l’imposition : procédure de contrôle de l’impôt, les sanctions fiscales et 

pénales. 
− Les règles du contentieux fiscal : contentieux d’assiette, du recouvrement, de 

l’annulation et de la responsabilité 
 

 Références Bibliographiques : 

Mémento pratique Francis Lefebvre , « procédures fiscales » LAMBERT, Précis DOMAT, lextenso 
éditions, LEGRAND (G), Le recouvrement de l'impôt, Litec 

 Évaluation : Cas pratique 

 Méthode d'enseignement avec volume horaire : 21 H Présentiel 

 Responsable du cours : C.PHILLIPE 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

                                                                        MODULE 8-2 GESTION FISCALE   

 

ECTS 

Nom du cours : FISCALITE  INTERNATIONALE 
Crédits : 3 Code du cours : H5MASGDP-S08C02GDP1 
Responsable pédagogique: Octave JOKUNG 
Composante : IAE Parcours : Conseil en Gestion et Transmission 

de Patrimoine 
Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 1 GDP Semestre : 8 

Durée : 15 H 

Langue d’enseignement : Français 

Pré requis : 

Objectif du cours : Comprendre la notion de  domicile fiscal (droit interne et conventionnel) 

 Déterminer la taxation des revenus des non-résidents 

Appréhender les conséquences patrimoniales lors d’une délocalisation 

Contenu du cours : 

1. Fiscalité des personnes physiques 
− Devenir non résident  (formalités, conséquences patrimoniales) 
− Eté non résident (aspects financiers, fiscaux et juridiques) 
− Revenir en France 
− Investir à l’étranger 
 

2. Les personnes morales 
− La holding en droit comparé (Belgique, Luxembourg, pays Bas), 
− Directive européenne mère filiales en matière de dividendes 

 

Lectures recommandées : 
− Les impôts dans les affaires internationales. Bruno Gouthière éditions Francis Lefebvre 

 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 15 H 

Cas pratique : - lecture d’une convention fiscale internationale  - fiscalité comparée dans le cadre d’une 
délocalisation - déclarations fiscales (2047) 

Responsable du cours : E.TOUZARD 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

  MODULE 8-3 DROIT ET COMMUNICATION  

ECTS 
 Nom du cours : ANGLAIS 
 Crédits : 2 Code du cours : H5MASGDP-S08C03GDP2 
 Responsable pédagogique: Octave JOKUNG 

Composante : IAE Parcours : Conseil en Gestion et Transmission 
de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 1 GDP Semestre : 8 

 Durée : 18H 
 Langue d’enseignement : Anglais 
 Pré requis : B2 + 
 Objectifs du cours : 

- Consolider les acquis, confirmer le niveau B2 du CERCL. Se diriger vers le niveau B2+                                        
Travailler et développer : Compréhension de l’oral - Compréhension de l’écrit - Production écrite - 
Production orale - Interaction orale 

- Acquérir une communication à vocation professionnelle rigoureuse et authentique 
- Perfectionner les connaissances grammaticales et lexicales 
- Travail en autonomie/ rendre l’apprenant autonome et responsable de son apprentissage 
- Maîtriser l’anglais dans diverses situations de communication professionnelles et interculturelles 
- Se mettre en situation professionnelle pour parler en interaction 
- Connaître toujours mieux la langue des négociations et du management. Acquérir une utilisation 
- fluide de l’anglais, professionnel. 
- Se familiariser à de multiples accents 
- Comprendre les grandes tendances de l’évolution économique actuelle et leurs conséquences. 
- Entrainement/ Préparation au TOEIC (Semestre 2)// CLES 1 ou 2 

 Compétences développées : 
Peut comprendre le contenu essentiel de sujets concrets ou abstraits dans un texte complexe, y compris 
une discussion technique dans sa spécialité. Etre capable de communiquer avec un degré de spontanéité et 
d’aisance tel qu’une conversation avec un lecteur natif ne comportant de tension ni pour l’un ni pour l’autre. 
Peut s’exprimer de façon claire et détaillée sur une grande gamme de sujets, émettre un avis sur un sujet 
d’actualité et exposer les avantages et les inconvénients de différentes possibilités 
 

 Contenu du cours : 
- Compréhension du monde contemporain, notamment des aspects économiques et sociaux.  

Travail sur des thèmes transversaux au monde professionnel. 
- Etudes de cas stimulantes issues du monde du travail. 
- Documents authentiques permettant la maîtrise d’éléments culturels portant sur les grands  

problèmes de sociétés contemporains 
- Exposés sur des thèmes institutionnels/ Faire des recherches sur internet et rendre compte        de 

l’information collectée 
- Travailler sur des sujets de société à l’oral et à l’écrit, faire réfléchir les étudiants sur les 

 grandes questions auxquelles est confronté le monde contemporain 
- Se mettre en situation professionnelle pour parler en interaction (Roleplay) 

 Références bibliographiques : Articles de presse récents d’origines diverses, ouvrages spécialisés, 
sources.audio/vidéo 

 Évaluation : CC 

 Méthode d'enseignement avec volume horaire : 18  H Présentiel 
 Responsable du cours : A.MAZIANI 

 



 

                                                    MODULE 8-3 DROIT ET COMMUNICATION  

ECTS 

Nom du cours : DROIT PENAL DES AFFAIRES 

Crédits : 2 Code du cours : H5MASGDP-S08C03GDP1 

Responsable pédagogique: Octave JOKUNG 

Composante : IAE Parcours : Conseil en Gestion et Transmission 
de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 1 GDP Semestre : 8 

Durée : 21H 

Pré requis : 

Objectif du cours : 
. 

Ce cours présente les infractions qui peuvent être commises dans le cadre du 
fonctionnement de l’entreprise et qui peuvent faire l’objet de sanctions pénales. En 
introduction, il présente les grands principes du Droit Pénal Général et les particularités de 
la Procédure Pénale et de l’action publique. 

Contenu du cours : 

 
− Introduction au Droit Pénal Général, 
− Introduction à la Procédure Pénale, 
− Infractions du Droit Pénal des Affaires. 

 

Références Bibliographiques : 

 
− Gestion Juridique, fiscale et sociale (Manuel Collection DSCG 1 - Editions DUNOD) 

 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 21  H Présentiel 

Responsable du cours : Corinne PHILIPPE 

 



 
 

                        MODULE 8-4 MANAGEMENT FINANCIER ET STRATÉGIQUE  

 

ECTS 

Nom du cours : GESTION DE TRESORERIE 

Crédits : 2 Code du cours : H5MASGDP-S08C04GDP1 

Responsable pédagogique: Octave JOKUNG 

Composante : IAE Parcours : Conseil en Gestion et Transmission 
de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 1 GDP Semestre : 8 

Durée : 18H 

Langue d’enseignement : Français 

Pré requis : 

Objectif du cours : 
maîtriser les principales notions de gestion de trésorerie 

Contenu du cours : 
1. Les déterminants de la trésorerie : 

− Le niveau du FR 
− Le niveau du BFR 
− Les évolutions 
− La gestion des différents postes du BFR 

2. La gestion quotidienne 
− Les principes 
− Les ressources de financement court terme 
− Les placements courts terme 
− Le choix 

 

Lectures recommandées : 

Vernimmen, Finance d'entreprise 2016, Dalloz 
Bellier Delienne et Khath, Gestion de trésorerie, 2012, Economica 

Évaluation : CT 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 18 H présentiel 

Responsable du cours : Jérôme MAATI 

 

 



 

                        MODULE 8-4 MANAGEMENT FINANCIER ET STRATÉGIQUE  

ECTS 

Nom du cours : POLITIQUE FINANCIERE 

Crédits ECTS : 2 Code du cours : H5MASGDP-S08C04GDP2 

Responsable pédagogique: Octave JOKUNG 

Composante : IAE Parcours : Conseil en Gestion et Transmission 
de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 1 GDP Semestre : 8 

Durée : 18 H 

Langue d’enseignement : Français 

 Pré requis : calculs financiers, lecture des états financiers 
 

 Objectif du cours : Appréhender les trois décisions financières et leur articulation dans une 

 optique de création de valeur 
. 

 Contenu du cours : Choix d’investissements, effet de levier, décision de financement, 

modalités de financement, plan de financement 
 

 Références Bibliographiques : 

 Mathématiques et Gestion Financière. Applications avec exercices corrigés .Octave 
JOKUNG, De Boeck, 

 Finance. Manuel et applications (DSCG) Pascal BARNETO et Georges GREGORIO, Dunod, 

 

 Évaluation : Contrôle Continu  à mi-parcours et Examen final 

 Méthode d'enseignement avec volume horaire : 18  H Présentiel 

 Responsable du cours : Octave JOKUNG 

 



 
 

 

 
             MODULE 8-5 MANAGEMENT DES SYSTÈMES D’INFORMATION,                                                                                  

METHODOLOGIE ET COMMUNICATION   

 

ECTS 

 Nom du cours : MEMOIRE 
 Crédits : 5 Code du cours : H5MASGDP-S08C05GDP1 
 Responsable pédagogique: Octave JOKUNG 
Composante : IAE Parcours : Conseil en Gestion et 

Transmission de Patrimoine 
Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 1 GDP Semestre : 8 

 Durée : - 

 Langue d’enseignement : Français 

 Pré requis : 

 Objectif du cours : - 
. 

 Contenu du cours : suivi individuel et collectif 
 

 Références Bibliographiques : - 

 Évaluation : mémoire de stage pas de soutenance 

 Méthode d'enseignement avec volume horaire : - 

 Responsable du cours : - 

 



 
 

                MODULE 9-1 - DROITS DES BAUX ET MODES DE DETENTION 

ECTS 

Nom du cours : DROIT DES BAUX 
Crédits : 2 Code du cours : H5MASGDP-S09C01GDP1 
Responsable pédagogique: Octave JOKUNG 

Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et 
Transmission  
de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 2 GDP Semestre : 9 

Durée : 18 H 

Langue d’enseignement : Français 
Pré requis :  

• Droit des contrats 
• Droit civil 

Objectif du cours :  
• Comprendre et connaître la législation sur les baux. 
• Etre capable de lire des baux 
• Comprendre et participer à des montages et conseils qui contiennent des baux. 

Contenu du cours :  
I. Les baux à Usages d’habitation 

a. Les différents baux de location nue 
b. Les locations en meublés 
c. Les baux spéciaux 

II. Les baux ruraux 
III. Les baux professionnels 

a. Le bail commercial 
b. Les baux professionnels 
c. Les baux à usage mixte 

Références Bibliographiques :  
- Code civil et commercial et Décret de 1953 
- Revue Fiduciaire 
- Gestion du patrimoine – Dunod –Arnaud Thauvron 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 18 H Présentiel 

Responsable du cours : Loïc RUOL 

 



 
 

                 MODULE 9-1 - MODE DE DETENTION DES ACTIFS 

ECTS 

Nom du cours : MODE DE DETENTION DES ACTIFS 
Crédits : 3 Code du cours : H5MASGDP-S09C01GDP2 
Responsable pédagogique: Octave JOKUNG 
Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et 

Transmission de Patrimoine 
Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 2 GDP Semestre : 9 

Durée : 18 H 

Langue d’enseignement : Français 
Pré requis :  

 

Objectif du cours :  
- Savoir analyser des effets des modes de détentions des actifs 

- Comprendre et appliquer des stratégies de démembrement 

- Etre capable de gérer et d’optimiser les situations d’indivision 
 

Contenu du cours :  
I. Typologie des biens 

II. Le droit de propriété 
a. La pleine Propriété 
b. Le démembrement 

III. Les différents types d’indivision 
IV. Du bon usage de la SCI 

Références Bibliographiques :  

- C. Civil 

- Gestion de patrimoine – Dunod- A Thauvron 
 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 18 H Présentiel 

Responsable du cours : DYLAN MILLON 

 



 
 

                MODULE 9-2 - ASPECTS FISCAUX DE LA TRANSMISSION ET DROITS ENREGISTREMENTS 

ECTS 

Nom du cours : ASPECTS FISCAUX DE LA TRANSMISSION 
Crédits : 3 Code du cours : H5MASGDP–S09C02GDP1 
Responsable pédagogique: Octave JOKUNG 
Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et 

Transmission  de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 2 GDP Semestre : 9 

Durée : 18 H 

Langue d’enseignement : Français 
Pré requis :  

- Base du droit civil  
- Aspects juridiques des libéralités 
- Les distinctions entre les impôts directs 

Objectif du cours :  
Grands principes des droits d’enregistrement, Fiscalité des transmissions à cause de mort ou entre 
vifs, taux, délais de reprises, déclarations de dons manuels, aspects international-Article 750 
Loi Dutreil 

Contenu du cours : Caractères généraux des droits d’enregistrements, les droits de mutations à 
titre onéreux (vente/échange immeuble, mutation fonds de commerce, vente de meubles, cession 
de droits sociaux…), les droits de mutations à titre gratuit (droits de succession, droits de 
donation)… 

Références Bibliographiques :  
- Mémento pratique « Patrimoine » Francis Lefebvre. 
- Gestion du patrimoine – Dunod –Arnaud Thauvron 

- Code Général des impôts 
- BOFIP 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 18 H Présentiel 

Responsable du cours : EVA TOUZARD 

 



 
 

                                                                                       MODULE 9-2 – TRANSMISSION DU PATRIMOINE 4C 

ECTS 

Nom du cours : ASPECTS JURIDIQUES DE LA TRANSMISSION 
Crédits : 3 Code du cours : A0GDC023 
Responsable pédagogique: Mohamed RAMDANI 
Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et Transmission  

de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 2 GDP Semestre : 9 

Durée : 18 H 

Langue d’enseignement : Français 
Pré requis :  
Connaître les bases du droit civil de cycle licence 1, 2, 3 

 

Objectif du cours :  
- Pratiquer notamment les règles des  donations et les successions 

- Connaitre et maitriser les règles communes aux libéralités, ainsi que les   
règles particulières, libéralités spéciales 
Contenu du cours :    
 TITRE 1- SUCCESSIONS – Généralités 
    Chapitre 1. Ouverture de la succession 

Chapitre 2. Qualités requises pour succéder 

TITRE 2- Droits des parents en l’absence de conjoint successible 

Chapitre 1. Les règles de dévolution 

Chapitre 2. Application des règles 

TITRE 3. Droits du conjoint successible. 

Chapitre 1. Droits dans la succession 

Chapitre 2. Droits contre la succession 

TITRE 4. SUCCESSION – Transmission de la succession 

Chapitre 1. Option successorale 

Chapitre 2. Passif 

    Chapitre 3. Saisine 

 

Références Bibliographiques :  

Gestion du patrimoine – Dunod –Arnaud Thauvron - Code Civil 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 18 H Présentiel 

Responsable du cours : Mme Anne Audrey MORISAUX 



 
 

                                                                                       MODULE 9-2 – TRANSMISSION DU PATRIMOINE 4C 

 



 
 

 MODULE 9-3 - PRATIQUE DES DECLARATIONS FISCALES ET PARAFISCALES 

ECTS 

Nom du cours : PRATIQUE DES DECLARATIONS FISCALES ET PARAFISCALES 
Crédits : 3 Code du cours : H5MASGDP-S09C03GDP1 
Responsable pédagogique: Mohamed  RAMDANI 
Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et Transmission  

de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 2 GDP Semestre : 9 

Durée : 18 H 

Langue d’enseignement : Français 
Pré requis :  

 

Objectif du cours :  

Présentation des différents prélèvements fiscaux et parafiscaux, détermination des catégories de 
revenus taxables et de leur détermination, pratique des déclarations. 

 
Contenu du cours :    

 Présentation du système fiscal français, Définition et caractéristique impôt sur le revenu,  

Champ d’application impôt sur le revenu : personnes imposables / exonérées, revenus  

imposables, Détermination du revenu imposable, présentations des principaux imprimés des 
revenus catégoriels (2042, 2044, 2033, 2065, 2035, 2074….) 

 

Références Bibliographiques :  
Mémento pratique Francis Lefebvre 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 18 H Présentiel 

Responsable du cours : EVA TOUZARD 

 



 

                                               MODULE 9-3 - TAXATION DES REVENUS MOBILIERS ET IMMOBILIERSGESTION FISCALE 

ECTS 

Nom du cours : TAXATION DES REVENUS MOBILIERS ET IMMOBILIERS 
Crédits : 2 Code du cours : H5MASGDP-S09C03GDP2 
Responsable pédagogique: Octave JOKUNG 

Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et 
Transmission de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 2 GDP Semestre : 9 

Durée : 18 H 

Langue d’enseignement : Français 
Pré requis :  

• Maitriser les bases de l’Impôt sur le revenu 

Objectif du cours :  
• Connaître la fiscalité sur les biens immobiliers et mobiliers 

• Etre capable de calculer les impôts à payer sur ces opérations 

• Etre capable d’émettre des conseils en matière de choix patrimoniaux 
Contenu du cours :  

I. Les Contributions sociales 
II. Les revenus immobiliers 

a. Les revenus fonciers 
b. Régimes spéciaux (approche sommaire) 
c. Les locations meublées 
d. Les SCI soumises à l’IS 

III. Les Plus /moins-Values immobilières 
IV. Les Revenus mobiliers 

a. Les produits exonérés d’IRPP 
b. Les produits épargnes soumis à l’RPP 

V. Les Plus / moins-values mobilières 
a. Sur Valeurs Mobilières 
b. Sur autres biens mobiliers 

Références Bibliographiques :  
- Droit Fiscal – Groupe revue Fiduciaire – JP Casimir – M Chadefaux 
- Gestion Fiscale du Patrimoine – JP – Fernoux 
- Memento Pratique Patrimoine – F Lefebre 

 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 18 H Présentiel 

Responsable du cours : Arnaud DESENFANS 

 



 
 

  MODULE  9-4 – ASPECTS  SPECIFIQUES  DE LA FISCALITE 

ECTS 

Nom du cours : FISCALITE INTERNATIONALE DES PERSONNES PHYSIQUES 
Crédits : 3 Code du cours : H5MASGDP-S09C04GDP1 
Responsable pédagogique: Mohamed RAMDANI 
Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et Transmission  

de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 2 GDP Semestre : 9 

Durée : 18 H 

Langue d’enseignement : Français 
Pré requis :  

• Maitrise de le la fiscalité française des Personnes Physiques 
• Maitrise de l’ISF 
• Maitrise de la fiscalité des donations et successions 

Objectif du cours :  

- Déterminer le domicile fiscal  d’un contribuable et en déduire les conséquences pratiques 

- Caractériser la taxation des revenus des non-résidents 

- Répondre aux préoccupations patrimoniales du non résident et du résident fiscal français investissant à 
l’étranger  
Contenu du cours :    

cours magistral + exercices pratiques 

Références Bibliographiques :  

Les impôts dans les affaires internationales. Bruno Gouthière Editions Francis Lefebvre 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 18 H Présentiel 

Responsable du cours : EVA TOUZARD 

 



 
 

                 MODULE 9-4 - IFI 

ECTS 

Nom du cours : IFI 
Crédits : 1 Code du cours : H5MASGDP-S09C04GDP2 

Responsable pédagogique: Mohamed RAMDANI 
Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et 

Transmission de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 2 GDP Semestre : 9 

Durée : 18 H 

Langue d’enseignement : Français 
Pré requis :  

- Impôt sur le revenu 
- Connaitre les droits d’enregistrement 

Objectif du cours :  
Connaitre Champs d’application, fait générateur, assiette, évaluations, calcul, obligations, 
contrôle, utilisations des déclarations,  Loi Dutreil 

Contenu du cours :  
Cours théorique pour l’acquisition des connaissances, faisant l’objet 
 d’une application pratique par le biais d’exercices. 

Présentation des principaux imprimés fiscaux (déclaration N°2725 et déclarations annexes). 

Références Bibliographiques :  
- Mémento Fiscal Francis Lefebvre 
- Mémento Francis Lefebvre Patrimoine 
- Gestion de Patrimoine – DUNOD – A Thauvonr 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 18 H Présentiel 

Responsable du cours : GWENDOLINE TOUZARD 

 



 
 

                 MODULE 9-5-FINANCE DE MARCHE ET MARKETING 

ECTS 

Nom du cours : SIMULATION DE PORTEFEUILLE 
Crédits : 2 – COEFF. : 3 Code du cours : H5MASGDP-S09C05GDP2 

Responsable pédagogique: Mohamed RAMDANI 
Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et 

Transmission de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 2 GDP Semestre : 9 

Durée : 18 H 

Langue d’enseignement : Français 
Pré requis :  

- Gestion de portefeuille 

Objectif du cours :  

• Etre capable de construire un portefeuille de valeurs mobilières selon un profil 
d’investissement et de le gérer. 

• Permettre de maîtriser les principales notions liées aux placements financiers et à la 
gestion de portefeuille actions et obligations 

• Familiariser les étudiants avec les investissements en OPCVM 

Contenu du cours :  
• Les produits bancaires : notions de base. 

• La construction d’un portefeuille : la politique d’investissement, l’allocation d’actifs, 

la répartition géographique et sectorielle, l’incidence de la devise. Dispersion du 

risque. 

• Le marché obligataire : les taux, les notions propres au marché obligataire, les 

catégories d’obligations. La construction d’une poche obligataire. 

• Les actions : comment choisir une action à partir de l’analyse fondamentale. La 

construction d’une poche d’actions internationales. 

• Les OPCVM, outil privilégié pour l’investissement de valeurs mobilières. Comment 

choisir un OPCVM et décrypter la gestion des OPCVM sur le marché.  

• Le portefeuille en dépôt libre, la gestion conseillée et le mandat de gestion. 

• L’analyse technique et l’analyse graphique  et leur utilisation dans la validation 

d’opération d’achat et de vente. 

• Les stratégies patrimoniales fondées sur les marchés financiers (PEA, assurance-vie 

Euro-UC, la notion de nantissement de valeurs mobilières). 

• Supports pédagogiques :  

 www.Cortalconsors.fr et www.Boursorama.fr pour la consultation d’informations financières. 

www.Lesechos.fr pour la création du portefeuille virtuel http://bourse.lesechos.fr 

www.cote-alpha.fr pour de l’information sur des OPCVM 

Références Bibliographiques :  
- Quotidiens économiques et financiers : La Tribune pour la cote et l’actualité et Les 

Echos pour les articles de fond. La Tribune est le journal de référence utilisé en 

cours.  

- Magazines financiers  Le Revenu, Investir, Le Journal des Finances. Francis Lefebvre 



 
 

                 MODULE 9-5-FINANCE DE MARCHE ET MARKETING 

Patrimoine 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 18 H Présentiel 

Responsable du cours : Xavier GRUSON 

 



 
 

  MODULE 9-5 - GESTION DE PORTEFEUILLE 

ECTS 

Nom du cours : GESTION DE PORTEFEUILLE  
Crédits : 2 Code du cours : H5MASGDP-S09C05GDP1 
Responsable pédagogique: Mohamed RAMDANI 
Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et 

Transmission de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 2 GDP Semestre : 9 

Durée : 18 H 

Langue d’enseignement : Français 

Pré requis : Connaitre la composition et le fonctionnement des marchés financier ue7.3 

Objectif du cours :  

Acheter ou vendre un titre 

Mesurer la performance d’un titre 

La notion de portefeuille 

Connaitre et comprendre le vocabulaire idoine comme Alpha, beta, sensibilité, duration… 
 

Contenu du cours :  

Références Bibliographiques :  

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 18 H Présentiel 

Responsable du cours : Octave JOKUNG 

 



 
 

                                                                   MODULE 9-6 - DROIT ET FISCALITE SOCIETES SEMI 

TRANSPARENTES ET MARKETING 

ECTS 

Nom du cours : DROIT ET FISCALITE DES SOCIETES SEMI TRANSPARENTES 
Crédits : 2 Code du cours : H5MASGDP-S09C06GDP1 
Responsable pédagogique: Octave JOKUNG 
Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et 

Transmission  
de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 2 GDP Semestre : 9 

Durée : 15 H 

Langue d’enseignement : Français 
Pré requis :  

- connaitre le régime fiscal des revenus fonciers et les base de l’IS 

- Connaitre les droits des sociétés en matière de sociétés civiles 

Objectif du cours :  
Règles juridiques & fiscales applicables aux sociétés « civiles » 

Contenu du cours : Rappel Droit des Sociétés – Les régimes fiscaux des sociétés – Taxation 

des bénéfices dans les Sociétés Civiles (IR & IS) – Application du régime des plus-values 
(professionnelles  & des particuliers) – Droits d’enregistrement applicables (sur la société &  les

 associés – cessions de parts) – ISF (Titres de sociétés civiles) 

Références Bibliographiques :  

- Mémentos FRANCIS LEFEBVRE (FISCAL – SOCIETES CIVILES & COMMERCIALES) 

- Précis de Fiscalité (Direction Générale des Finances Publiques - Gratuit) – LAMY 
FISCAL – DROIT FISCAL (DALLOZ – Aide-Mémoire SIREY) 

- Précis de fiscalité des entreprises (LEXIS NEXIS : COZIAN) 

 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 15 H Présentiel 

Responsable du cours : Damien AVUNDO 

 



 
 

 MODULE 9-6 - MARKETING DES SERVICES BANCAIRES ET FINANCIERS 

ECTS 

Nom du cours : MARKETING DES SERVICES BANCAIRES ET FINANCIERS 
Crédits : 2 Code du cours : H5MASGDP-S09C06GDP2 
Responsable pédagogique: M. Ramdani 

Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et Transmission  
de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 2 GDP Semestre : 9 

Durée : 21 H 

Langue d’enseignement : Français 
Pré requis :  
Connaître les contours d’une mission de GDP 
Connaitre et savoir mettre en place une approche de relations clients de types bancaires et 
financières 

Objectif du cours :  
Appréhender les enjeux spécifiques du marketing des services bancaires avec en termes 
d’expérience client / satisfaction client / CRM / Techniques de vente 

Contenu du cours :    

Le cours alterne des sessions de cours et travail de groupe  

Références Bibliographiques :  

- Support de cours et cas donné en cours 

- Marketing de la Banque et de l’Assurance  édition Dunod 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 21 H Présentiel 

Responsable du cours : Mick LEBRUN 
 



 
 

                MODULE 10-1 - FISCALITE DE L’INVESTISSEMENT IMMOBILIER ET MOBILIER 

ECTS 

Nom du cours : FISCALITE DE L’INVESTISSEMENT IMMOBILIER ET MOBILIER 
Crédits : 2 Code du cours : H5MASGDP-S10C01GDP1 
Responsable pédagogique: Mohamed RAMDANI 
Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et 

Transmission de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 2 GDP Semestre : 10 

Durée : 15 H 

Langue d’enseignement : Français 
Pré requis :  
 

Objectif du cours :  
Acquérir les fondamentaux de la fiscalité afférente à l’épargne mobilière et à l’immobilier 

Contenu du cours :  

Revenus et plus-values en matière mobilière, fiscalité : focus essentiel sur le traitement des 
plus-values selon les régimes de faveur. 

L’immobilier bâti et non bâti sous toutes ses formes. Etude de tous les régimes 
d’investissement et la fiscalité afférente (revenus/plus-values) : foncier rural – terres, bois, 
vignes en dircet ou via un GFA, GFF ou GFV, investissement Pinel et régimes passés (Duflot, 
Scellier, Robien…), Malraux et Monuments Historiques, déficit foncier, l’immobilier en DOM 
POM,   statut de loueur en meublé non professionnel et professionnel sur le résidentiel 
estudiantin, les maisons de retraite, le touristique/para hôtelier, SCPI sur marché primaire et 
secondaire, OPCI, foncières cotées, SCI IR ou IS et SASU, l’immobilier professionnel 

Références Bibliographiques :  
- Lefebvre fiscal 
- Memento du patrimoine Francis Lefebvre 

 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 15 H Présentiel 

Responsable du cours : Xavier GRUSON 

 



 
 

                MODULE 10-1 - TECHNIQUES DE VENTES DES SERVICES BANCAIRES ET FINANCIERS 

ECTS 

Nom du cours : TECHNIQUES DE VENTES DES SERVICES BANCAIRES ET FINANCIERS 10 C 
Crédits : 2 Code du cours : H5MASGDP-S10C01GDP2 
Responsable pédagogique: Mohamed RAMDANI 

Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et Transmission  
de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 2 GDP Semestre : 10 

Durée : 21 H 

Langue d’enseignement : Français 
Pré requis :  

 

Objectif du cours :  
Permettre aux étudiants de se familiariser, au-delà des techniques de vente usuelles, à 
l’approche consultative globale au service de leur future clientèle. 

 
Contenu du cours :  

− Connaissances des principaux produits patrimoniaux (financiers, immobiliers, assurance 
etc…).  

− Moralité et éthique haute 
 
Support Pédagogique : Documents divers fournis en cours 

 

Références Bibliographiques :  
 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 21 H Présentiel 

Responsable du cours : Dylan MILLON 

 



 
 

                                                                                   MODULE 10-2 - ASPECTS JURIDIQUE DES LIBERALITESINGENIERIE JURIDIQUE 
DE LA TRANSMISSION DU PATRIMOINE 

ECTS 

Nom du cours : ASPECT JURIDIQUE DES LIBERALITES 
Crédits : 2 Code du cours : H5MASGDP-S10C02GDP1 
Responsable pédagogique: Mohamed RAMDANI 
Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et 

Transmission de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 2 GDP Semestre : 10 

Durée : 15 H 

Langue d’enseignement : Français 
Pré requis :  
Permettre aux étudiants de maîtriser les principales notions juridiques liées à la transmission du 
patrimoine par voie successorale 

Objectif du cours :  
- Pratiquer notamment les règles des  donations et les successions 

- Connaitre et maitriser les règles communes aux libéralités, ainsi que les   
règles particulières, libéralités spéciales 

Contenu du cours : Caractères généraux des droits d’enregistrements, les droits de mutations à 
titre onéreux (vente/échange immeuble, mutation fonds de commerce, vente de meubles, cession 
de droits sociaux…), les droits de mutations à titre gratuit (droits de succession, droits de 
donation)… 

Références Bibliographiques :  

Les successions : la dévolution de la succession, l’ordre public successoral, la transmission 

de la succession, la liquidation du passif de la succession, la liquidation et la partage de 

l’actif de la succession 

Supports pédagogiques :  

− Code civil 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 15 H Présentiel 

Responsable du cours : Alexandre LEMAIRE 
 



 
 

               MODULE 10-2 - DROIT INTERNATIONAL PRIVE 

ECTS 

Nom du cours : DROIT INTERNATIONAL PRIVE 
Crédits : 2 Code du cours : H5MASGDP-S10C02GDP2 
Responsable pédagogique: Mohamed RAMDANI 
Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et Transmission  

de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 2 GDP Semestre : 10 

Durée : 21 H 

Langue d’enseignement : Français 
Pré requis :  

- Maitrise du droit privé français (civil, commercial) et de la fiscalité française 

Objectif du cours :  
Le cours vise à donner les principaux outils de compréhension et d’analyse du droit des 
rapports privés internationaux. Il s’agit d’abord d’être capable d’identifier une situation privée 
internationale, soumise aux règles et méthodes de DIP et, ensuite, d’avoir connaissance des 
méthodes de résolution des conflits de juridictions et des conflits de lois qui peuvent résulter 
de ce type de rapports juridiques. 
Contenu du cours :  

Le droit international privé (DIP) constitue l’ensemble des règles applicables aux personnes 

privées impliquées dans des relations juridiques internationales, au sens où ces dernières 

impliquent au moins deux ordres juridiques distincts. Sa mise en œuvre est originale de part 

son objet international. Il vise, principalement, de répondre à deux questions centrales :  

- (en cas de contentieux) quel est le juge internationalement compétent pour résoudre 

un litige privé présentant un élément d’extranéité ?  

- (au sein de l’ordre juridique de référence), quelle est la loi applicable à la situation 

privée internationale en cause ?  

Il permet ainsi de répondre à des questions diverses intéressant la gestion et la transmission 
du patrimoine en présence d’éléments internationaux. Par exemple, quelles règles appliquer 
à la gestion patrimoniale d’époux étrangers ou binationaux en France ou de Français vivant à 
l’étranger, en fonction de l’établissement ou non d’un régime matrimonial particulier, à leur 
divorce et aux versements alimentaires qui peut s’en suivre, ou à la gestion d’une société 
possédant des établissements secondaires à l’étranger, à un contrat de vente portant sur 
immeuble situé à l’étranger, ou encore pour liquider une succession ouverte en France mais 
dont certains biens se situent à l’étranger… 
L’intensification de la mobilité européenne et internationale des personnes physiques comme 

des opérateurs économiques fait de cette matière un outil juridique précieux dont la maîtrise 

semble incontournable pour les juristes exerçant leurs activités professionnelles dans une 

région frontalière comme les Hauts-de-France et, plus largement, dans une vie juridique 

mondialisée.  

Plan (indicatif) du cours 
Séance 1 : Introduction au droit international privé (DIP) 
I. L’objet du DIP  



 
 

               MODULE 10-2 - DROIT INTERNATIONAL PRIVE 

II. Les méthodes du DIP 
III. Les sources du DIP  
Séance 2 : Eléments de DIP spéciaux (I) 
I. Le contrat international 
II. Les biens dans l’ordre international  
Séance 3 : Eléments de DIP spéciaux (II)  
III. Les régimes matrimoniaux dans l’ordre international  
IV. Les successions internationales  

Références Bibliographiques :  
- B. Audit, L. d’Avout, Droit international privé, Economica, 7e éd. 2013. 

- D. Bureau, H. Muir Watt, Droit international privé, T. 1 et 2, PUF, 3e éd. 2014. 

- S. Clavel, Droit international privé, Dalloz, coll. « Hypercours », 4e éd., 2016. 

- Y. Loussouarn, P. Bourel, P. de Vareilles-Sommières, Droit international privé, Dalloz, 11e 

éd., 2014.  

- P. Mayer et V. Heuzé, Droit international privé, Montchrestien, 11e éd., 2014. 

- F. Monéger, Droit international privé, LexisNexis, 7e éd., 2015. 

- M.-L. Niboyet, G. de Geouffre de La Pradelle, Droit international privé, LGDJ, 5e éd., 2015.  

- M. Revillard, Droit international privé et communautaire : pratique notariale, Rép. du 
notariat Defrénois, 8e éd., 2014. 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 21 H Présentiel 

Responsable du cours : Dylan MILLON 

 



 
 

  MODULE 10-3 - ASSURANCE VIE 

ECTS 

Nom du cours : ASSURANCE VIE  
Crédits : 2 Code du cours : H5MASGDP-S10C03GDP1 
Responsable pédagogique: Octave JOKUNG 

Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et Transmission  
de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 2 GDP Semestre : 10 

Durée : 18 H 

Langue d’enseignement : Français 
Pré requis :  

• Droit civil (droit de la famille, droit successoral) 
• Droit fiscal sur les successions  
• Impôt sur le revenu 
• Notions IFI 

Objectif du cours :  
Connaissance du contrat d’assurance vie et du contrat de capitalisation. Connaissance  
du contrat de prévoyance. Utilisation de ces contrats en gestion de patrimoine. 
Contenu du cours : Thèmes abordés en cours : 

Régime Juridique (4 heures) 

• Nature du contrat 

• Intervenants 
• Souscription 

• Gestion  

              Régime fiscal (4heures) 

• Fiscalité à l’entrée 

• Fiscalité en cours de contrat 
• Enveloppes fiscales privilégiées 

Les clauses bénéficiaires (4 heures) 

       Mises en œuvre de l’assurance vie en gestion de patrimoine, études de cas. (3heures) 

-  

Références Bibliographiques :  
- Code des assurances. 
- Assurance vie placement et gestion de patrimoine Ed SEFI Sophie Gonsart 
- Misez sur l’assurance vie Frédéric Gicquel Les essentiels Mieux vivre votre argent 
- Gestion du patrimoine – Dunod –Arnaud Thauvron 

- Bien gérer son épargne Ed Francis Lefebvre Les Clés pour agir 

Évaluation : CC 
Méthode d'enseignement avec volume horaire : 18 H Présentiel 
Responsable du cours : ALEXANDRE LEMAIRE 

 



 
 

                MODULE 10-3 - STRATEGIES PATRIMONIALES ET ASSURANCES 

ECTS 

Nom du cours : STRATEGIES PATRIMONIALES ET ASSURANCES 
Crédits : 3 Code du cours : H5MASGDP-S10C03GDP2 
Responsable pédagogique: Mohamed RAMDANI 
Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et 

Transmission  
de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 2 GDP Semestre : 10 

Durée : 18 H 

Langue d’enseignement : Français 
Pré requis :  

- Statuts juridiques des dirigeants 
- Statuts fiscaux des dirigeants 

Objectif du cours :  
Maîtriser les notions de protection et de prévoyance sociale dont une bonne utilisation relève de la 
gestion de patrimoine 
Contenu du cours :  

• Historique des différents régimes 

• Vue d’ensemble des régimes obligatoires pour les salariés et les non-salariés 

(commerçants/ artisans/ professions libérales) 

• Prévoyance 

• Santé 

• Retraite 

• Situation sociale du conjoint 

• Approche générale des assurances de personnes  

• Approche des solutions complémentaires «  Assurance » pour la société ou 

l’entreprise individuelle 

Cas pratiques 

Références Bibliographiques :  
- Gestion de patrimoine – Dunod- A Thauvron 
- Gestion Fiscale du Patrimoine – JP – Fernoux 
- Memento pratique  Social – Francis Lefebvre 
- Revue fiduciaire sur les cotisations des indépendants 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 18 H Présentiel 

Responsable du cours : Denis DEVASSINE 

 



 
 

                MODULE 10-4 - MONTAGES PATRIMONIAUX POUR LES PERSONNES PHYSIQUES 

ECTS 

Nom du cours : MONTAGES PATRIMONIAUX POUR LES PERSONNES PHYSIQUES 

Crédits : 3 Code du cours : H5MASGDP-S10C04GDP1 
Responsable pédagogique: Mohamed RAMDANI 
Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et Transmission  

de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 2 GDP Semestre : 10 

Durée : 15 H 

Langue d’enseignement : Français 
Pré requis :  
- droit civil et les cours de transmission 
- droit des libéralités 
- Modes de détention des actifs 

Objectif du cours :  

• Comprendre  les conséquences patrimoniales des choix de vie du couple 

• Comprendre la dévolution légale et ses conséquences  

• Identifier et proposer des solutions d’optimisation de la transmission du patrimoine à travers  des 
solutions juridiques et financières 

• Identifier et proposer des solutions de protection du conjoint survivant (ainsi que dans le cadre du 
PACS et concubinage) 

Contenu du cours : 
− Rappels théoriques sur le concubinage, le pacs et le mariage  (acquisition de la résidence 

principale, cession d’entreprise, succession) 

− Les options du conjoint survivant dans le cadre de la dévolution légale (du point de vue 
économique, fiscal) et leurs conséquences au second décès 

− Améliorer les droits du conjoint survivant (aménagement  du régime matrimonial, les 
avantages matrimoniaux, la donation au dernier vivant, l’assurance-vie….) 

− Calcul de droits de succession selon l’option retenue par le conjoint 

− Rappels théoriques sur les donations (donations partages, don manuel, donation  
trans-générationnelle, donation temporaire d’usufruit……) 

− Calcul de droits de donations (en pleine propriété, avec réserve d’usufruit, le dispositif Dutreil 
….) 

Références Bibliographiques :  
• Memento Patrimoine Editions Francis Lefebvre  

• Mémento droit de la famille Editions Francis Lefebvre 

• Précis de droit fiscal de la famille Frédéric Douet Editions Lexisnexis 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 15 H Présentiel 

Responsable du cours : Corinne PHILIPPE 

 



 
 

                MODULE 10-4 - PERSONNES MORALES ET GESTION DE PATRIMOINE 

ECTS 

Nom du cours : PERSONNES MORALES ET GESTION DE PATRIMOINE 

Crédits : 3 Code du cours : H5MASGDP-S10C04GDP2 
Responsable pédagogique: Mohamed RAMDANI 
Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et Transmission  

de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 2 GDP Semestre : 10 

Durée : 18 H 

Langue d’enseignement : Français 
Pré requis :  

 

Objectif du cours :  
 

Contenu du cours :  

Références Bibliographiques :  
 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 18 H Présentiel 

Responsable du cours : Dylan MILLON 

 



 
 

                MODULE 10-5 - APPROCHE PATRIMONIALE GLOBALE 

ECTS 

Nom du cours : APPROCHE PATRIMONIALE GLOBALE 
Crédits : 2 Code du cours : H5MASGDP-S10C05GDP1 
Responsable pédagogique: Octave JOKUNG 
Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et 

Transmission  
de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 2 GDP Semestre : 10 

Durée : 27 H 

Langue d’enseignement : Français 
Pré requis :  
Matière de synthèse finale  pour laquelle il est nécessaire d’avoir assisté au cours de M1 et 
du S9 et S10. 

Objectif du cours :  
- Etre capable d’utiliser le logiciel patrimonial big expert 
- Savoir traiter globalement une étude patrimoniale, Elaboration de cas concret, et 

utilisation de BIG EXPERT en liaison avec les problématiques fiscales, juridiques et 
financières. 

- S’approprier la méthode de travail à savoir l’approche patrimoniale globale.  

Contenu du cours :  
- L’approche patrimoniale globale détail de l’étude 
- Le logiciel Big Expert pratique. (HARVEST) 
- Mise en situation de cas concrets 

Références Bibliographiques :  

- quotidiens économiques 

- journaux financiers. Francis Lefebvre patrimoine 

- basic job patrimoine 
- les mementos PMT : tome 1 (Le patrimoine) et tome 2 (Les professions), Parution 

annuelle. Co-édition Francis Lefebvre – Site internet : www.patrimoine.com 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 27 H Présentiel 

Responsable du cours : Kévin LEBRUN  

 



 
 

                MODULE 10-5 - DEONTOLOGIE OBLIGATIONS LEGALES 

ECTS 

Nom du cours : DEONTOLOGIE OBLIGATIONS LEGALES 
Crédits : 2 Code du cours : H5MASGDP-S10C05GDP2 
Responsable pédagogique: Mohamed RAMDANI 
Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et 

Transmission de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 2 GDP Semestre : 10 

Durée : 6 H 

Langue d’enseignement : Français 
Pré requis :  
Connaitre sommairement le métier de gestionnaire de patrimoine 

Objectif du cours :  

Connaissance de la réglementation et des obligations des différents 
 métiers de la gestion de patrimoine 

Contenu du cours :  
Les différents métiers du CGTP et leurs organismes de tutelle 

- Réglementation détaillée CIF, Intermédiaire en assurances, Immobilier, Compétence 

 Juridique  Appropriée (Accessoire), IOBSP, démarcheur bancaire. 

- AMF, ACPR, Orias, exemples d’association CIF ANACOFI- CIF 

- L’évolution des obligations et réglementation 

- La protection du consommateur Les différentes médiations 

- Les écrits imposés et la connaissance du client 

- TRACFIN et la réglementation du blanchiment de l’argent 

- Les obligations de formation actuelles et futures 

Références Bibliographiques :  

• Gestion du patrimoine – Dunod –Arnaud Thauvron 
• Les sites Internet  AMF ACPR ORIAS 
• TRACFIN ANACOFI-CIF Code monétaire et financier 

Évaluation : CC 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : 6 H Présentiel 

Responsable du cours : Arnaud MATHIEU 

 



 
 

  MODULE 10-6 - GRAND ORAL 

ECTS 

Nom du cours : GRAND ORAL 

Crédits : 3 Code du cours : H5MASGDP-S10C06GDP2 

Responsable pédagogique: Mohamed RAMDANI 

Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et 
Transmission  
de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 2 GDP Semestre : 10 

Durée : - 

Langue d’enseignement : Français 

Pré requis : 

Objectif du cours :   
  

Contenu du cours :   
 

Références Bibliographiques : -  

Évaluation : Oral 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : -   

Responsable du cours : Mohamed RAMDANI 

 



 
 

  MODULE 10-6 - MEMOIRE 

ECTS 

Nom du cours : MEMOIRE 
Crédits : 4 Code du cours : H5MASGDP-S10C06GDP1 
Responsable pédagogique: Mohamed RAMDANI 
Composante : IAE  Parcours : Conseil en Gestion et 

Transmission de Patrimoine 

Secrétariat pédagogique : iae.mgdp@uphf.fr 

Niveau : Master 2 GDP Semestre : 10 

Durée : - 

Langue d’enseignement : Français 

Pré requis : 

Objectif du cours : - 
. 

Contenu du cours : suivi individuel et collectif 
 

Références Bibliographiques : -  

Évaluation : mémoire et  soutenance 

Méthode d'enseignement avec volume horaire : -   

Responsable du cours : Mohamed RAMDANI 
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